SOLEMOS DECIR QUE LO ONICO CONSTANTE ES EL CAMBIO
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MI SENSACION ES QUE NOS CONECTAMOS CON ESTA IDEA

CUANDO NOS COLOCAMOS COMO OBSERVADORES ¢ QUE CUANDO
EXPERIMENTAMOS A SER AGENTES DE CAMBIO LO HACEMOS CON LAS
DIFICULTADES ¢ TODO LO QUE PERMANECE A PESAR DE NUESTROS

ESFUERZOS.
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ESPECIALMENTE CUANDO LO QUE BUSCAMOS
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MUCHAS VECES LO QUE NOS PREOCUPA
ES TODO LO QUE NO PODEMOS CAMBIAR. , SNSRI S
N

QUERIENDO MOVERLOS A MENUDO
LOGRAMOS QUE LAS POSICIONES SE
HAGAN MAS R{GIDAS.

CUANDO PENSAMOS EN NOSOTROS ¢ NOSOTRAS NOS MOVEMOS EN
UN EQUILIBRIO PRECARIO ENTRE SEGUIR SIENDO LO QUE PENSAMOS
@ SENTIMOS QUE SOMOS ¢ EXPLORAR A HACER & SER DIFERENTES.

PARANO INVERTIR ENERGIAS EN REPENSARNOS
CONTINUAMENTE @A VECES, POR ESTOMISMO,
UNA JAULA QUE NOS IMPIDE EXPERIMENTAR.

LA IDENTIDAD ER UN MECANISMO MARAVILLOSO




LOS HOMANOS TENDEMOS A PERCIBIRNOS COMO APRENDICES
CUANDO SOMOS PEQUEROS ¢ COMO REPETIDORES CUANDO
SOMOS ADULTOS. PREFERIMOS SENTIR QUE DOMINAMOS ALGO.
PROBAR A HACER NUEVONOS gAL“TA €L SENTIDO DE EXPERTO,
DE SABER.

PARA REALIZAR UNA TAREA DE UNAMANERA DIFERENTE
NECESITAMOS CONVENCER ANUESTRO CEREBRO PARA AGUANTAR
LA DESORIENTACION INICIAL ¢ ADEMAS INHIBIR LA ATENCION QUE
DIRIGIMOS HACIA LA VIEJA MANERA DE HACER LAS COSAS.




SOLEMOS HABLAR
MUCHO SOBRE
NUESTRA FUERZA
DE VOLUNTAD ¢ DE
LA MPORTANCIA
DE TOMAR BUENAS
DECISIONES.

CREOMUCHO
MAS ENNUESTRA
CAPACIDAD
DE CONSTRUIR
ENTORNOS QUE NOS
AYUDEN A REFORZAR
ALGUNAS RUTINAS ¢
MODELOS MENTALES.




ADEMAS TENEMOS QUE
RECORDARNOS QUE SI'VAMOS
A CAMBIAR, ES NORMAL QUE
FALLEMOS.

LO QUE NOS DIGAMOS
SOBRE ESTE ERROR NOS
VA A DETERMINAR NUESTRAS
GANAS PARA SEGUIR
INTENTANDOLO.
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ESTAS ACERCANDO.

NO DESISTAS.

CUANDO TRABAJAMOS CON EQUIPOS SON
PROCESOS COLECTIVOS CON CONTAGIOS

CONTINUOS.
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ES DIFICIL NO CAER EN LA TRAMPA
DE FIJARNOS EN LO QUE PERMANECE
SIN CAMBIAR & PONER LAATENCION

EN LAS SENALES QUE INDICAN

CUERDAS...

QUIZAS S|
AJOSTAMOS LAS J

PEQUERNOS CAMBIOS.
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( SOBRE CONTAGIOS \
TENEMOS UNMASTER.
AHORAA PONER TODO LO
APRENDIDO AL SERVICIO
DE LACAPTURADE LO
EXCEPCIONAL ¥ LOS

L POTENCIALES.




