MANIFESTUA

future

HARREMAN ESTILO BERRITIK (NER) IDEIAK, KONPROMISUAK
ETA PROPOSAMENAK GURE ERAKUNDE ETA GIZARTEAREN
ETORKIZUNERAKO.

GURE IZATEKO ETA EGITEKO ERA PARTEKATU NAHI DUGU

Jarraian erakutsiko ditugun ideiak partekatzen ditugun erakunde eta pertsonok, jatorri geografiko oso
desberdinetakoak gara (12 Autonomi Erkidegoa eta 11 munduko herriak) eta anitz jarduera, tamaina eta
erakunde mota askotan (multinazionalak, ONG, Instituzioak, Kooperatibak, S.L ...) lan egiten dugu.

Aniztazun honetan, badago batzen gaituen uste oso bat: erakundeek aukera dutela, nahi izan ezkero,
pertsonak, beraien ardura eta arreten erdigunean ipintzeko, eta eskuzabaltasun eta konfidantzatik
jokatzeko, askatasuna eta erantzukizunaren alde apostu eginez, helburu ekonomikotik harago, eboluzio

personal eta komunitario batekin.

Hamarkadak daramatzaguz ideia hauek arrakastaz aurrera eramaten eta horregatik, bizitzen ari garen
ezohiko egoera honen aurrean proposatzen dugun gizarte eztabaida sustatzeko, esperientzia eta

proposamen batzuk partekatu nahi ditugu.

Gure gizarteak, erakundeak eta gure bizitzeko moduak kolpe izugarria jasan dute Covid-19 pandemiaren
ondorioz; Uzte dugu gauzak ez direla lehengo puntura bueltatuko, “normaltasuna” deitzen genion
puntura. Kolpearen eragina hain globala izan da, gure gizarte modernoaren nukleoan, ezer gertatu ez
balitz bezala egitea ezinezkoa egiten zaigula.

Baina ez dakigu nolakoa izango den “normaltasun” berria, orindik idatzi barik dagoelako.

Gu, gure erakundeetatik, baita pertsonalki ere, eragile aktiboak gara, bai eztabaidan, bai gure etorkizuna
izango denaren eraikuntza praktikoan, hurrengo konpromisuekin:



- Ez dugu persona bakar bat ere atzean utziko krisi honetan. Ez dakigu egingo dugun guztia, baina
gardentasunez, informazioarekin, erantzukizunarekin eta beti pertsonetan pentsatuz egingo
dugunaren konpromisua daukagu, batez ere gure erakunde eta gizarteetan ahulagoak diren
pertsonetan.

- Orain arte bezala egingo dugu, pertsona erdigunean ipinita, bezeroarengana eta efizientzia
ekonomikora zuzenduta, garapen jasangarri bat ekonomiko, gizarte eta ingurumen arloetan
lortzeko.

- Gizatalde bezala lan egingo dugu, sareak, estekak, zubiak eta bideak eraikiz, “ahal dena atera

dadila” ordez, denak batera ateratzearen alde apostua egingo dugu.

- Gure erakundeen autokudeaketan sakonduko dugu, askatasuna, erantzukidetasuna eta baterako

erabakiak gure nortasun ezaugarriak izateko.

Gizarte eztabaidari ere ekarpen batzuk egin nahi dizkiogu, gure bizitzeko moduaren aldaketa, gure

balioekin bat egin dezan, eta horregatik proposamen hauek egiten ditugu:

- Gauetik goizera gure bizitzeko modua erabat alda dezakegula ikusi dugu. Esperientzia hau erabili
nahi dugu, modu ausart batez, aldaketa klimatikoa eta gure gizartearen moldaketari aurre
egiteko, bizi garen ingurumenarekin orekan.

- Egiaztatu dugu behar egoeretan, bakarrik talde moduan aurre egin dezakegula (bai publikotik eta
baita gizarte mailatik ere) eta horregatik, esperientziatik ikasita, guztion ongizatea indartzea

bilatuko dugu, banakako ongizatearen ordez.

- Etekin ekonomikotik bakarrik pentsatutako globalizazio baten akatsak jasan ditugula sentitzen
dugu, eta horregatik tokiko globalizazio batera bidea egiteko konpromisua hartzen dugu

pertsonak erdigunean ipiniz.

- Ez dugu berriro gizarte desberdintasuetan sakondu nahi: Berriro ere inor atzean ez geratzeko

neurriak abian jartzeko konpromisua hartzen dugu.

- |A eta datu bilketa teknologiak, laguntza bide bat izan daitezkela ikusi dugu eta, negozio berri bat

edo gizartea kontrolatzeko sistema bat ez bihurtzeko elkar lana egitean inplikatuta ere bagaude.

Hauek dira, etorkizunaren eraiketan kide aktibo eta erantzule izateko gure ideak, konpromisuak eta
proposamenak.
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ERAKUNDE SINATZAILEAK

Actius i Activitats BCN, Catalufia, Gestion
de empresas

Agencia Vasca del Agua (URA), Euskadi,
Administracion hidraulica

Alberdi Mekanizatuak, Euskadi, Mecanizado
de piezas

Arechaederra Grupo, Euskadi, Embalajes
Baga-Biga Produkzioak, Euskadi,
Espectaculos

Birick, Euskadi, Transporte sostenible
Bodegas Afada del Norte, La Rioja, Bodega
Catedral de Burgos, Castilla y Ledn, Servicio
Religioso y Cultural

Circulo Empresarial Negocios y Valores,
Burgos, La Rioja, Zaragoza, Asociacion sin
animo de lucro

Colidera Formacion y Desarrollo, Madrid y
Barcelona, Desarrollo de Liderazgo y
Transformacién Cultural

Crazy Ones Comunication, Euskadi,
Comunicacion

Deluz y Compania, Cantabria, Hosteleria
Dic associaci6, Catalufia, Investigacion y
acompanamiento sector discapacidad
intelectual y trastorno mental

EBI, Euskadi, Ingenieria de instalaciones

El Mundo Empresarial, Euskadi, Diario
Digital

Esencia, Francia, Asesoramiento de
empresas

Espais Blaus Habitatges, Catalufia,
Apartamentos

Estudio K, Euskadi, Arquitectura y
urbanismo

Evergreen Project Management Services,
Madrid, Asesoramiento de empresas y
formacion

Fondaki, Euskadi, Inteligencia competitiva
Fundacio Civica Esperanzah, Catalufa,
Festival musical

Fundacié Dau, Catalufia, Empleo y salud
mental

Fundacion Bizitzen Fundazioa, Euskadi,

Proyectos comunitarios y servicios
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sociosanitarios para personas mayores y/o
en situacion de dependencia y sus familiares
Gashor, Euskadi, Fabricante de bienes de
equipo

Gats, Catalufa, Grups Associats pel Treball
Sociocultural

Getxoko Hurbilekojalea Denda, Euskadi,
Alimentacion ecoldgica

Grip-on, Euskadi, Fabricante de
herramienta de mano

Grupo Cygnus, Chile, Servicios de
outsourcing

Grupo empresarial Bienestar, México, Salud
y bienestar personal

Grupo Lacrot Continental, Andalucia,
Formacion y servicios

HappyWork.pro, Francia y Euskadi,
Coaching en Holacracy

Hurbilekojalea Beasain, Euskadi,
Alimentacion ecoldgica

Icaza, Euskadi, Espacios creativos

Instituto Europa de los Pueblos, Euskadi,
Asociacion sin animo de lucro

Invesyde, Madrid, Consultoria energética
K2K Emocionando, Euskadi, Transformacion
organizacional

Komunikatik, Euskadi, Consultoria en
marketing, comunicacion e innovacién
publica

Korapilatzen, Asier Gallastegi Fullaondo,
Euskadi, Consultoria, formacion y coaching
Kuzu, Navarra, Mecanizado de piezas
Lacilla, Euskadi, Cantera

Laenk group, Euskadi, Tratamiento de aguas
y proteccion del medioambiente

Lamiak Hurbilekojalea, Euskadi, Centro de
bienestar y ecotienda

Lancor, Euskadi, Fabricante de bienes de
equipo

Landare, Navarra, Alimentacion ecolégica
Lanetan, Euskadi, Seguridad y cerrajeria
Licar, Euskadi, Fabricante de bienes de

equipo
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Llobregat 47 SCCL, Catalufia, Asociacion
sin animo de lucro

Logos, Euskadi, Fabricante de cocinas y
banos

Mendiola, Euskadi, Grandes mecanizados
Negobide, Euskadi, Circulo Empresarial

ner Group, Euskadi, Asociacion sin animo de
lucro

Nerei Emotional Intelligent , Euskadi, Smart
cities

NewOrgs, Portugal, Asesoramiento de
empresas

Noski, Euskadi, Distribucion energia
eléctrica renovable

P4Q Electronics, Euskadi, Electrénica
Panelfisa, Euskadi, Fabricante de fijaciones
Personalidad y Relaciones Humanas, Espafia
y Portugal, Desarrollo personal y liderazgo
consciente

Proyectos NER Servicios (kutxaner),
Euskadi, Servicios Financieros

Red Social Koopera, Espana, Tratamiento y
reciclaje textil, formacion, cuidado de
personas

Royde, Euskadi, Rodamientos y decoletaje
Solasgune, Euskadi, Asesoramiento en

educacion y procesos comunitarios.
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Som Gestid, Cataluia, Asesoria de
empresas

Superestalvi, Catalufia, Supermercados de
proximidad en Barcelona

Sustainlabour, Catalufia, Empleo sostenible
SystemicUP, Euskadi, Un paradigma
consciente para startups.

Talleres Arreche, Euskadi, Industria del
metal

Talleres Vijuan, Euskadi, Industria del metal
Ticketcoop, Catalufa, Gestion de
espectaculos

Trameinsa, Euskadi, Transformados
metalicos industriales

Trebeki, Euskadi, Asesoria y servicios
juridicos

Troqueleria Enkarterri, Euskadi, Industria
del metal

Vibacar, Euskadi, Soluciones logisticas
We&Up, Catalufia y Madrid, Desarrollo de
liderazgo y transformacion cultural

WP, Euskadi, Industria del plastico
Zabaltzen Sartu, Euskadi, Empleo, inclusion
social y desarrollo comunitario.

Zeppelin Comunicacion, Euskadi,
Comunicacion
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SINADURA PERTSONALAK

Aitor Izagirre, Responsable de Servicios en
ABB Ring Motor, Euskal Herria

Alex Carrascosa (Artista y Emprendedor
Social)

Alex Ortuzar, Coordinador en organizacion
y eficiencia. EiTB. Euskal Herria

Ana Moreno Romero, profesora en ETSI
Industriales - UPM y coordinadora del
Grupo de Investigacion de Organizaciones
Sostenibles , Madrid,

Anna Castellvi. Consultora y Coach

Benat Etxabarri Diez, asesor, formador y
coach de organizaciones en Mueve la E,
Navarra

Betlem Parés , economista, trabajando en
el Ayuntamiento de Manlleu

Cecilia Padvalskis, Institucion Teresiana
Cristian Figueroa

Daniel Martin, director de sostenibilidad en
Deerns Espafia, Madrid

David Cuesta, Planning & Delivery Lead en
Ryanair, Madrid

David Marti Garcés, acompafo procesos
de transformacion organizacional
(Catalunya)

Diego Huarte, profesor, Navarra.

Diego Ruiz Moreno, Gestor Cultural,
Catalunya

Eduardo Garza, Frisa Industrias, México
Elias Lopez Perez

Elisabet Freixa, coach y consultora free
lance en desarrollo personal y
organizacional en Catalufia

Federico Huber, Ingeniero, Buenos Aires,
Argentina

Fernando Palomo Garcia, Consultoria y
Coaching de organizaciones en Blue Jay
Projects SL

Francisco j. Indaburu, trabajador por
cuenta propia carpinteria, betulabiohouses,
Irdn Gipuzkoa

German Huber, Ingeniero, Desarrollo de
Negocios Internacionales en Equipos para
la energia, Argentina

98. Gurutz Los Santos. instructor auténomo de
esqui alpino y camarero. Valla de Aran y
Pasai Donibane.

99. Helena Piacenza Coach Organizacional y
Facilitadora de transformacion
Colaborativa en Encirculo

100. Horacio Burijson , personas y cultura, Israel

101. Iban Galletebeitia Gabiola, Coach personal,
asesor e investigador independiente para
organizaciones, Madrid.

102. Imanol Ibarrondo, Coach equipos y
organizaciones. Empresa y deporte.

103. Isabel Palou Aligué. Técnica de promocion
econdémica Ajuntament de Manlleu

104. Javier Gamazo, Dtor. Industrial, Rpk
S.Coop.

105. Javier Ortega Conde, Administrador de
sistemas Linux en Ibermatica S.A, Euskadi

106. Jesus Carreras, consultor independiente en
innovacion triple impacto, Madrid.

107. Jesis Garcia Hernandez, Director General
Avanttic, Barcelona

108. Jordi Masip Vidal. Experto en Ingenieria
Relacional y Gestion de Conflictos. Punt
Dialeg. Catalufia

109. José Antonio Ortega Barros, Consultor en
disefio organizativo en KELEA

110. José Maria Armentia Macazaga. Asesor
independiente. Euskadi

111. Joseba Ugalde Egana

112. Juan Ferrer - Consultor

113. Juanjo Albericio, Director Financiero en
Cecot

114. Laura Di Prisco

115. Leire de Guevara.

116. Maider Etxaide, Ingurumen Aholkularia

117. Manu Mufoz Socio fundador y Gerente de
i+Med S.Coop. Vitoria-Gasteiz Araba

118. Marcial Quintanar Zaniga, Facilitador de
aprendizaje Organizacional en K2K
Emocionando, México.

119. Mercé Botella, miembro del equipo de
pilotaje en Som Connexié SCCL, Catalunya

120. Meritxell Clapers, finanzas, Catalunya
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Miguel A. Castro Uceda, informador en
RTVE. Madrid.

Miquel Castellvi, Director de Deerns
Espafia

Ménica Expositor Blasco, asesora de
transformacion de organizaciones hacia
next:land (Hub de dwarfs and Giants), ner
(KomuNER con K2K), y otras
aproximaciones en Valencia

Montserrat Pages, directora en Mas
Carandell, Ajuntament de Reus, Catalunya
Montserrat Rossell Contreras, Consejera
técnica en el drea de coordinacion de
distritos del Ayuntamiento de Madrid
Oscar Naveiras Picos, Socio Fundador
Kelea, A Coruia

Pilar Orenes, personas y organizacion,
Barcelona
Queralt Prat-i-Pubill, Lecturer

Copenhagen Business School, Dinamarca
Rafa Pikabea Zubia. Transporte Sanitario en
Euskadi.

Rafael Ruiz Bada. Responsable Innovacion
en Fundacion UCEIF. Santander,
Cantabria)
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138.
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141.

Rafael Sanchez Pérez, Coordinador
Servicio Asistencia Técnica, Keyter
Technogies

Radl Espirito Santo, administrador en
Zeugma SA, Portugal

Radl Otaolea, computacion cuantica en
IBM Research, Nueva York (USA)
Sandra Castaneda Elena, directora de
Desarrollo Corporativo, Triodos Bank
Espafia

Silvia Serna, consultora de organizaciones.
Euskadi.

Teresa Oliveira (coach, outsight)

Ton Mata Moliner. Consejero delgado de
Recaredo Mata Casanovas S.A.

Victor Gaston, gestion de operaciones
Wim Ottermans - Coach & Interim
Manager - Ninety Degrees, Belgium
Xavier Costa Director General Manusa,
Catalunya

Xavier Gontzalez



